Svenska
Downforeningen

Uppféljning fran foregaende arsmote 2022

a) Motion fran Avdelning Géavleborg - Utbildning i Teams och Office 365
Onskemal om att Svenska Downféreningen pa riksniva ser éver méjligheten att infora
utbildningstillfallen online for fortroendevalda medlemmar i organisation inom Teams och
Office 365.

Uppfoljning: Personen med IT som ansvar pa kansliet avslutade sin tjanst under juni manad
2022.Resuerna har darmed inte funnits for att satta ihop ett utbildningspaket om IT till de
fortroendevalda. Foreningen har nu anstallt en ny person pa kansliet som har borjat att
arbete med fragan. Férhoppningen ar att nagon form av utbildning nar det géaller Teams,
Office 365 och aven GDPR kommer att kunna ske under senhésten.

b) Motion fran Avdelning Gavleborg - Ekonomipolicy for lokala avdelningar
Onskemal om att Svenska Downforeningen pa riksniva ser 6ver ekonomipolicyn och klargor
sparade belopp pa lokalavdelningarnas konton.

Uppfoljning: Kassoren i riksstyrelsen har tillsammans med delar av kansliet arbetat med att
uppdatera den nuvarande ekonomi-policyn med ovanstaende fraga i sarskild atanke. Nar
ekonomi-policyn ar klar kommer den att skickas ut pa remiss till de lokala avdelningarna.

c) Motion fran Avdelning Vast - Beskrivning av ombudsrollen
Onskemal om att fa information om vad det innebar att vara ombud, s& att man som
ombud forstar vad som forvantas av en om man tackar ja till den rollen.

Uppfoljning: Organisationsutvecklingsgruppen har fardigstallt en uppdragsbeskrivning av
ombudsrollen som skickades ut infor arsmétet. Har finns aven en lank till dokumentet: Att
vara ombud.


https://svenskadownforeningen.sharepoint.com/:w:/r/sites/svd/Organisation/Riks/%C3%85rsm%C3%B6te/%C3%85rsm%C3%B6te%202022/Ombud/Att%20vara%20ombud.docx?d=wd8e43f9ad24f4ef9bec161f96a398183&csf=1&web=1&e=94Zv2m
https://svenskadownforeningen.sharepoint.com/:w:/r/sites/svd/Organisation/Riks/%C3%85rsm%C3%B6te/%C3%85rsm%C3%B6te%202022/Ombud/Att%20vara%20ombud.docx?d=wd8e43f9ad24f4ef9bec161f96a398183&csf=1&web=1&e=94Zv2m

